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Profiel tijdelijk predikant de Thomas       

 

De huidige predikant van De Thomas heeft per 1 juni a.s. een beroep aanvaard in een andere 

gemeente. De kerkenraad zoekt nu een tijdelijke vervanger tot een nieuwe predikant beroepen is. 

Vooralsnog wordt daarbij uitgegaan van een vervangende periode van één jaar, bij voorkeur ingaand 

per 1 juni 2024. 

Profiel van de Thomas  

In de Thomas op de Amsterdamse Zuidas vinden boeiende gesprekken plaats over vragen van 

zingeving en cultuur. Ontstaan als de thuisbasis voor de Thomaskerkgemeente is vanaf het prille begin 

in de jaren zestig van de vorige eeuw het accent gelegd op de verbinding tussen bijbelse verhalen en 

cultuur. De buitenwereld treedt er binnen via het Thomastheater en in een programma met een 

variëteit aan activiteiten rond kunst en cultuur. In dat spanningsveld en ontmoeting van kunst, cultuur 

en actualiteit bouwen we aan De Thomas: een huis om op verhaal te komen. In de zondagse vieringen 

worden de bijbelse verhalen verbonden met maatschappelijke en culturele relevantie. 

De Thomas vindt het een verrijking de bijbelse verhalen naast andere culturele en maatschappelijke 

verhalen te leggen. Deze verhalen bevragen en verdiepen elkaar. Zo neemt De Thomas vanuit haar 

specifieke inhoud en achtergrond haar unieke positie in op het publieke terrein. De bijbelse verhalen 

zijn daarbij niet de norm maar leveren in hun verhalen en vragen een vernieuwende bijdrage aan het 

maatschappelijk debat.  

De Thomas bestaat uit twee, enigszins van elkaar onderscheiden, delen maar nadrukkelijk in 

verbinding met elkaar: 

1. De kerkelijke gemeente 

2. Het programma de Thomas 

1. De kerkelijke gemeente 

De Thomas gemeente komt samen in de zondagse vieringen, het stil zijn, het samen eren en het 

dienen. Ook wordt zo de verbinding gelegd met elkaar en met anderen. Van de predikant wordt 

verwacht dat zij/hij in de zondagse diensten aansluit bij de thematiek en het profiel van de Thomas als 

liberale gemeente, gevoed door kunst en cultuur. Er is vanuit de predikant zorg voor individuele 

gemeenteleden als zij aandacht nodig hebben. Dit gebeurt samen met gemeenteleden georganiseerd 

in een contactgroep.  

2. Het programma de Thomas 

De Thomas wil in het maatschappelijke debat een kritische bijdrage leveren, door verdieping en 

nuancering aan te brengen op de waan van de dag. Er is aan een ‘merk’ gebouwd dat zich 

onderscheidt van het overige aanbod in de omgeving en zo samenhang en herkenbaarheid creëert die 

aantrekkelijk is gebleken. Er is een drietal programmalijnen onderscheiden waardoor scherpte en 

focus is aangebracht en de breedte van de doelgroep herkenbaar wordt bereikt. Als eerste zijn dit 

programma’s die direct voortkomen uit de bijbelse thematiek (films, boekbesprekingen, cursussen), 

ten tweede programma’s die samen met anderen worden ontwikkeld en gepresenteerd 

(discussieavonden, stiltewandelingen, seminars, etc.). Een derde soort programma’s zijn de 

programma’s die passen binnen de filosofie van De Thomas en al dan niet door een externe 

programmamaker in afstemming met de predikant en de programmamaker worden ontworpen en 

uitgevoerd (concerten, Theater na de Dam, losse producties en evenementen). Er is gebouwd aan een 

interne, professionele organisatie die hiervoor samen met de predikant zorgdraagt, zowel in 

ontwikkeling als in uitvoering. Hiervoor zijn twee part-time programmamakers tijdelijk in dienst. De 

predikant bewaakt de programmering in de drie genoemde lijnen. 
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Onze vraag 

De kerkenraad van De Thomas zoekt voor de  kerntaken van de predikant en de eventuele combinatie 

met de taken programmering een 

Tijdelijke predikant (0,4-0,6 fte) 

De kerkenraad staat ervoor open dat indien dat niet in één functie is te verenigen, er twee aparte 

functies zullen worden ingericht. De verhouding tussen de kerntaken en taken programmering zal dan 

0,4-0,2 of 0,3-0,3 fte zijn. 

1. Kerntaken predikant 

Tot de kerntaken van de vervangend predikant behoren in ieder geval:  

• Eredienst: minimaal twee en bij voorkeur drie preekbeurten per maand 

Verantwoordelijk voorde liturgie in samenspraak met de vaste organist 

• Pastoraat  

• Gespreksgroepen en generatieborrels 

• Deelname aan de kerkenraad  

2. Taken voor het deel programma 

• Inhoudelijk leidinggeven aan het programma en de programmamakers volgens het profiel en 

inhoud van De Thomas 

• Ontwikkelen en aandragen van ideeën voor programma’s, en het begeleiden van de 

programmamakers bij het realiseren van deze programma’s  

• Waar mogelijk uitvoering geven aan de programma’s.  

Het profiel van de tijdelijke predikant  

De kerkenraad van De Thomas zoekt vooral een predikant die een verbinder is, met profiel op de 

volgende aspecten: 

Theologie  

• Een theologische opvatting die past in de liberale theologie van De Thomas zoals hierboven 

beschreven 

• Heeft oog voor de actualiteit en verwerkt die in zijn of haar preken 

• Is universitair geschoold en bevoegd in alle sacramenten  

Typering predikant 

• Inhoudelijk en theologisch op niveau geschoold maar geen pure academicus  

• Pastoraal sterk 

• Teamgeest, werkt graag samen en weet mensen te inspireren en enthousiasmeren 

• Samenbindende kwaliteiten, bruggenbouwer, goed benaderbaar 

Persoonlijke kwaliteiten en vaardigheden 

• Inhoudelijke leiderschapskwaliteiten: neemt initiatief, neemt mensen mee zonder te sturend te 

zijn. 

• Realiserend vermogen  

• Communicatief: legt makkelijk contacten binnen en voor de gemeente  

• Kan omgaan met lof en kritiek  

• Kan goed samenwerken met de leden van de kerkenraad en andere betrokkenen binnen de 

Thomas. 

De commissie uit de kerkenraad die met de kandidaten zullen spreken bestaat uit de 

kerkenraadsleden Roeleke Vunderink, Leontien Sauerwein en Leo Endedijk. 

Voor nadere informatie kunt u contact opnemen met Roeleke Vunderink, voorzitter van de kerkenraad 

(voorzitter@dethomas.nl) of Leontien Sauerwein, via telefoonnummer 06 10924437. 

U kunt naar het mailadres voorzitter@dethomas.nl uw belangstelling voor de functie kenbaar maken. 

Uw reactie ontvangen we graag bij voorkeur voor 1 juni. 
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De aanstelling vindt plaats door de Protestante Kerk Amsterdam, waar De Thomas als wijkkerk 

onderdeel van is. 

 


